
A V V I S O   N. 3 
  

 

 

        AL  PERSONALE  A.T.A. 

 

 

OGGETTO: Ferie 

 

  Si invita il personale a presentare la richiesta di ferie, festività e recupero ore di 

lavoro straordinario: 

 entro sabato 11 febbraio 2017 per i giorni 27 e 28 febbraio 2017 (sospensione attività 

didattiche per carnevale)  

 entro giovedì  30 marzo 2017 per le vacanze di Pasqua (da giovedì 13 aprile a martedì 18 

aprile 2017) 

  Si ricorda che, ai sensi dell’art. 13 del CCNL 29.11.2007, il personale ATA potrà 

fruire non oltre il 30.4.2017 delle ferie non godute dell’a.s. 2015/16. 

 Il Contratto Integrativo di Istituto fissa al 30 aprile 2017 il termine per la presentazione della 

domanda di ferie del corrente anno scolastico per il periodo estivo, in modo che possa essere  

acquisita una visione complessiva delle richieste  che verranno valutate alla luce delle necessità di 

servizio. Ai sensi del Contratto Nazionale è comunque assicurato al dipendente il godimento di 

almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo 1° luglio - 31 agosto.  

 Si invita pertanto il personale a prevedere un’equa distribuzione sia delle ferie residue che  

di quelle del corrente anno scolastico, tenuto conto che tali giornate verranno concesse 

compatibilmente con le esigenze di servizio. 

 Con avviso successivo verranno date indicazioni circa il numero minimo di unità che 

dovranno essere in servizio nell’ultima settimana lavorativa di agosto. 

 Considerata la possibilità della chiusura di lunedì 14 agosto 2017, si invita tutto il personale 

a comunicare in segreteria entro sabato 11 febbraio, la propria disponibilità, per sottoporre la 

proposta al prossimo Consiglio d’Istituto.   

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

F.to Luisa Porta 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi e per gli effetti dell’art.3, c.2 D.Lgs. n.39/93 

 

  

  


