
A V V I S O   N. 51 
 

    

A tutti i docenti  

Scuola Infanzia 

Scuola primaria  

Scuola secondaria di primo grado 

 
 
Oggetto: incontro di formazione 

 

Con la presente si comunica che presso l’auditorium dell’istituto Alberti di Bormio, il giorno 16 aprile dalle 
ore 14.30 alle ore 17.30, si terrà un incontro di formazione per i docenti e i dirigenti scolastici con il prof. 
Damiano Previtali sul tema  

 

Verso un Sistema di valutazione organico e integrato,  

con particolare attenzione alla valutazione delle scuole e dei docenti 

 

L’incontro è aperto a tutti i dirigenti e docenti, previa iscrizione. E’ indirizzato in particolare ai docenti 
membri del Comitato di valutazione. 

L’elenco dei docenti che intendono partecipare deve essere comunicato in un unico modulo via mail 
(sois002006@istruzione.it) alla segreteria dell’istituto Alberti entro il giorno 14 aprile 2016.  

In allegato la locandina con le informazioni sull’incontro.  

 

               Il Dirigente Scolastico 
     f.to  Luisa Porta 

             Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
              sensi e per gli effetti dell’art.3, c.2 D.Lgs. n.39/93 

 

 

        

 

 

 

 

 

 



 

L’Istituto d’Istruzione Superiore “Alberti” di Bormio, l’Istituto Comprensivo di Livigno, 

l’Istituto Comprensivo di Bormio, l’Istituto Comprensivo di Sondalo, l’Istituto Comprensivo 

di Grosio, l’Istituto Comprensivo di Grosotto, l’Istituto Comprensivo di Tirano 

 

 
organizzano 

 
presso l’Auditorium dell’Istituto d’Istruzione Superiore “Alberti” di Bormio 

 
sabato 16 aprile 2016 

dalle ore 14.30 alle ore 17.30 
 

un corso di formazione per i docenti e i dirigenti scolastici dal titolo 
 
 
 

Verso un Sistema di valutazione organico e 
integrato, con particolare attenzione alla 

valutazione delle scuole e dei docenti. 
 

 

 
Relatore: prof. Damiano Previtali 

 
Dirigente Ufficio IX Sistema Nazionale di Valutazione MIUR 

 
 
 
 
Contenuti 
 

 Come dare ordine alla valutazione degli apprendimenti e alla 
certificazione delle competenze 

 Come valorizzare le professionalità dei docenti 
 Come promuovere la professionalità dei Dirigenti scolastici 
 Come migliorare le istituzioni scolastiche 

 


